
Stellenausschreibung Jugendbeauftragte/r 

im Haus Rheinland-Pfalz


im Rahmen des Programms „Arbeit beim Partner“ des 

Deutsch-Französischen Jugendwerks


Das Haus Rheinland-Pfalz ist das deutsch-französische Zentrum in Dijon. Seine Aufgabe ist es, die deutsch-
französische Freundschaft zu stärken und die Kooperation zwischen Burgund-Franche-Comté und 
Rheinland-Pfalz sowie zwischen Frankreich und Deutschland zu fördern. Es wird im Rahmen der 
Regionalpartnerschaft zwischen Land und Region vom Landtag Rheinland-Pfalz getragen und vom Conseil 
régional de Bourgogne-Franche-Comté (Regionalrat) unterstützt. Das Haus Rheinland-Pfalz ist 
Gründungsmitglied der Föderation Deutsch-Französischer Häuser in Frankreich und wird vom Auswärtigen 
Amt der Bundesrepublik Deutschland über das Goethe-Institut gefördert. 


Das Haus Rheinland-Pfalz veranstaltet ein Kulturprogramm mit Ausstellungen, Konzerten, Vorträgen, 
Seminaren, Gesprächsrunden, etc. Aktuelle Informationen zu Politik, Wirtschaft, Kultur, Ausbildung und 
Tourismus in Rheinland-Pfalz und der Bundesrepublik werden von einem Dokumentationsdienst zur 
Verfügung gestellt. Das Haus ist Informationspunkt und Zentralstelle des Deutsch-Französischen 
Jugendwerks (DFJW) sowie Informationsstelle des Deutschen Akademischen Austausch Dienstes (DAAD). 
Die Sprachabteilung organisiert Deutsch-Sprachkurse jeden Niveaus und ist ein Service-Prüfungszentrum 
des Goethe-Instituts, des DAAD und der Deutsch-Französischen Industrie- und Handelskammer. Es ist in 
Frankreich und Deutschland als Fortbildungszentrum anerkannt.


Das Haus vermittelt Praktikant*innen und verwaltet den ökologischen und kulturellen deutsch-französischen 
Freiwilligendienst.


Wir schreiben die Stelle der*des


Jugendbeauftragten


im Rahmen des Programms „Arbeit beim Partner“ des DFJW ab dem 1. September 2024 mit einer Dauer 
von 12 Monaten (bis zum 31. August 2025) im Mobilitätsbüro des Hauses Rheinland-Pfalz in Dijon aus.


Aufgaben:

- Werbung für verschiedene Mobilitätsprogramme zwischen Deutschland und Frankreich und 

besonders zwischen Burgund-Franche-Comté und Rheinland-Pfalz bei Schüler*innen, Studierenden, 
Auszubildenden, Arbeitssuchenden und Multiplikatoren in Dijon und Burgund-Franche-Comté.


- Werbung für den Deutsch-Französischen Freiwilligendienst mit besonderer Hervorhebung des 
Deutsch-Französischen ökologischen Freiwilligendienstes und des Deutsch-Französischen 
kulturellen Freiwilligendienstes im Rahmen des französischen „service civique“ als attraktives 
Austauschprogramm für junge Menschen in Burgund-Franche-Comté mit Hinblick auf eine bessere 
Eingliederung ins Berufsleben auf dem europäischen Arbeitsmarkt.


- Organisation der Aktion zum deutsch-französischen Tag „Grand Coup de Coeur“ 

- Begleitung und Durchführung von Aktionen des Hauses, die auf ein junges Publikum abzielen. 

- Betreuung von Praktikant*innen-Dossiers.

- Unterstützung bei kulturellen und sprachlichen Veranstaltungen des Hauses. 
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- Mitarbeit bei der Betreuung der Social-Media-Accounts des Hauses.

- Vernetzung des Zielpublikums mit den Jugendeinrichtungen.

- Organisation des monatlichen Deutsch-Stammtischs.

- Betreuung der „Jeune Équipe Internationale de l’AES Bourgogne-Franche-Comté“, einem Team 

von jungen Menschen im Sport, die gemeinsam mit dem „Jugendteam des Landessportbunds 
Rheinland-Pfalz“ und in Zusammenarbeit mit der „Association Européenne des Sports BFC“ 
jugendliche Sportler*innen aus Deutschland und Frankreich zusammenbringen. 


- Betreuung des Instagram-Accounts der Jeune Équipe BFC.


Im Rahmen der oben genannten Tätigkeiten kann, unter Berücksichtigung der Hauptausrichtung Mobilität, 
je nach Profil der*des Stelleninhaber*in ein Schwerpunkt gelegt werden (z.B. Spracharbeit, Aktivitäten mit 
Kindern, …)

Im Laufe des Jahres besteht die Möglichkeit an DFJW-Fortbildungen teilzunehmen.


Der*Die Jugendbeauftragte arbeitet in enger Abstimmung mit der Verantwortlichen des Praktikanten- und 
Mobilitätsbüros. 


Profil:

- Bewerber*in unter 31 Jahre (oder bis zur Vollendung des 30. Lebensjahres bei Projektbeginn) 

- Abgeschlossenes Hochschulstudium, bevorzugt im Rahmen eines deutsch-französischen 

Doppelstudiengangs

- Deutsch-Niveau Äquivalenz Muttersprache 

- Sehr gute Französischkenntnisse in Wort und Schrift

- Teamfähigkeit

- Eigenständige Organisation von Aktionen

- Erfahrung in der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen ist von Vorteil

- Gute Kenntnisse der gängigen Office-Formate und aktive Nutzung der sozialen Medien


Bedingungen:

- Vertrag von 12 Monaten (1. September 2024 bis 31. August 2025)

- Probezeit von 6 Wochen

- Gehalt: französischer Mindestlohn auf der Basis einer Arbeitszeit von 35 Wochenstunden


Die Stelle wird im Rahmen des Programms „Arbeit beim Partner“ vom DFJW ausgeschrieben. Weitere 
Informationen dazu erhalten Sie auf der Website des DFJW: http://www.dfjw.org/arbeit-beim-partner


Bewerbung:

- In französischer Sprache

- Bis zum 28. April 2024

- Per E-Mail an Bernhard Schaupp, Leiter des Hauses Rheinland-Pfalz: info@maison-rhenanie-

palatinat.org

- Bei Fragen und für weitere Informationen können Sie sich an Anna Unterkircher wenden: 

abp@maison-rhenanie-palatinat.org / +33 3 80 68 86 02

- Bewerbungsgespräche finden Ende Mai/Anfang Juni 2024 nach Möglichkeit in Präsenz in Dijon 

statt. 
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Offre de poste de chargé·e de mission « jeunes »

à la Maison de Rhénanie-Palatinat 


dans le cadre du programme « Travailler chez le partenaire » de 
l’Office Franco-Allemand pour la Jeunesse 

La Maison de Rhénanie-Palatinat est le centre franco-allemand à Dijon. Sa mission est de renforcer l’amitié 
franco-allemande et de promouvoir la coopération entre la Bourgogne-Franche-Comté et la Rhénanie-
Palatinat et entre la France et l’Allemagne. Elle est soutenue, dans le cadre du partenariat entre région et 
Land, par le Landtag de Rhénanie-Palatinat et le Conseil régional de Bourgogne-Franche-Comté. Membre 
fondateur de la Fédération des Maisons Franco-Allemandes en France, elle est subventionnée par le 
Ministère des Affaires étrangères de la République fédérale d’Allemagne, via le Goethe-Institut.


La Maison de Rhénanie-Palatinat offre un programme culturel avec des expositions, des concerts, des 
conférences, des séminaires et des tables rondes. Des informations actuelles concernant la politique, 
l’économie, la culture, la formation professionnelle et le tourisme en Rhénanie-Palatinat et en Allemagne 
sont mises à disposition dans un service de documentation. La Maison est point info et centrale de l'Office 
franco-allemand pour la Jeunesse (OFAJ) et point info de l'Office allemand d'échanges universitaires 
(DAAD). Le département linguistique propose des cours de tout niveau et est centre d’examen du Goethe-
Institut, du DAAD et de la Chambre Franco-Allemande de commerce et d’industrie. Elle est reconnue 
comme centre de formation en France et en Allemagne.


La Maison recherche des stages pour des jeunes de Bourgogne-Franche-Comté et coordonne et organise 
le Volontariat Écologique Franco-Allemand et le Volontariat Culturel Franco-Allemand.


Nous proposons un poste de


Chargé·e de mission « jeunes »


dans le cadre du programme « Travailler chez le partenaire » de l’OFAJ à partir du 1er septembre 2024 pour 
une durée de 12 mois (jusqu'au 31 août 2025) au bureau de la mobilité de la Maison de Rhénanie-Palatinat 
à Dijon.


Missions :

- Promotion des différents dispositifs d’échanges entre la France et l’Allemagne et plus 

particulièrement entre la Bourgogne-Franche-Comté et la Rhénanie-Palatinat auprès d’élèves, 
étudiant·e·s, apprenti·e·s, demandeurs·euses d’emploi et multiplicateurs·rices à Dijon et en 
Bourgogne-Franche-Comté.


- Promotion des possibilités de « Volontariat Franco-Allemand » dans le cadre du « service civique » 
français, notamment le volontariat écologique franco-allemand et le volontariat culturel franco-
allemand - programme d’échange très attractif pour un public de jeunes en Bourgogne-Franche-
Comté en vue d’une meilleure insertion professionnelle sur le marché du travail européen.


- Organisation de l’action „Grand Coup de Coeur“ dans le cadre de la journée franco-allemande.

- Accompagnement et animation des activités de la Maison de Rhénanie-Palatinat à destination d'un 

public jeune.

- Traitement de dossiers de stagiaires.

- Accompagnement d'événements culturels et linguistiques organisés par la Maison 
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- Participation à la gestion des réseaux sociaux de la Maison de Rhénanie-Palatinat.

- Mise en réseau du public cible et des institutions de jeunesse locales.

- Organisation du „Stammtisch allemand“ mensuel.

- Coordination de la «  Jeune Équipe Internationale de l'AES Bourgogne-Franche-Comté  », une 

équipe de jeunes sportifs qui, en collaboration avec la «  Jugendteam des Landessportbunds 
Rheinland-Pfalz » et en coopération avec «  l'Association Européenne des Sports BFC », réunit de 
jeunes sportifs d'Allemagne et de France. 


- Gestion du compte Instagram de la Jeune Équipe BFC.


Dans le cadre des missions susmentionnées et compte tenu de l'orientation principale du poste qui est la 
mobilité, il est possible de mettre l'accent sur un domaine particulier en fonction du profil du·de la titulaire 
du poste (par ex. travail linguistique, activités avec les enfants, ...).

Au cours de l'année, il est possible de participer à des formations de l'OFAJ.


Le·La chargé·e de mission «  jeunes » travaille en étroite concertation avec la responsable du bureau des 
stages et de la mobilité.


Profil :

- Candidat·e âgé·e de moins de 31 ans (ou 30 ans révolus) 

- Diplôme niveau bac+3 minimum, de préférence dans le cadre d’un cursus intégré franco-allemand

- Niveau de langue allemande équivalent langue maternelle 

- Très bonnes connaissances de la langue française, aussi bien à l’écrit qu’à l’oral

- Très bon sens du relationnel et volonté de s'engager dans l'équipe de la Maison de Rhénanie-

Palatinat

- Capacité d'organiser des actions en autonomie

- Une expérience dans le travail avec un public jeune serait un plus

- Connaissances des différents formats d’Office et utilisation active des réseaux sociaux 


Conditions :

- Contrat de 12 mois (1er septembre 2024 au 31 août 2025)

- Période d’essai de 6 semaines

- Salaire : SMIC, sur la base d’un temps de travail de 35 heures par semaine


Le poste s'inscrit dans le programme de l'OFAJ «  Travailler chez le partenaire  ». Vous trouverez plus 
d'informations sur ce programme sur le site de l'OFAJ : http://www.ofaj.org/travailler-chez-le-partenaire


Candidature :

- Jusqu’au 28 avril 2024 en langue française

- Par courriel : à l’attention de Bernhard Schaupp, Directeur de la Maison de Rhénanie-

Palatinat : info@maison-rhenanie-palatinat.org

- En cas de questions et pour toute information supplémentaire, n’hésitez pas à vous adresser à Anna 

Unterkircher : abp@maison-rhenanie-palatinat.org / 03 80 68 86 02

- Les entretiens d'embauche auront lieu fin mai/début juin 2024, si possible en présentiel à Dijon. 
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